
АДМИНИСТРАЦИЯМЕДВЕНСКОГО РАЙОНА КУРСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е02.12.2020 740-па__________________________ № _____поселок МедвенкаОб утверждении муниципальной программыМедвенского района Курской области«Содействие занятости населенияМедвенского района Курской области»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса РоссийскойФедерации, Администрация Медвенского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу Медвенскогорайона Курской области «Содействие занятости населения Медвенского районаКурской области».2.Отделу по информационно-программному обеспечениюАдминистрации Медвенского района (Переверзева О.С.) разместить настоящеепостановление на официальном сайте муниципального района «Медвенскийрайон» Курской области в информационно-телекоммуникационной сети«Интернет».3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить напервого заместителя Главы Администрации Медвенского районаВеликоцкого Н.В.4.Постановление вступает в силу со дня его подписания.

Главы Медвенского района В.В. Катунин



Утвержденапостановлением АдминистрацииМедвенского районаот 02.12.2020 №740-па

Муниципальная программа«Содействие занятости населения Медвенского районаКурской области на 2021-2025 годы»



Паспорт муниципальной программы
Наименование программы «Содействие занятости населенияМедвенского района Курской области на 2021-2025годы» (далее – Программа)Ответственныйисполнитель программы Администрация Медвенского района,ОКУ «Центр занятости населения Медвенскогорайона» (далее – ЦЗН Медвенского района)Соисполнителипрограммы МКУ «Управление по вопросам образования имолодежной политике Медвенского района Курскойобласти»Подпрограммы программы -Цели программы Создание условий развития эффективногорынка труда и обеспечение государственныхгарантий по содействию реализации правграждан на полную, продуктивную исвободно избранную занятость и защиту отбезработицы, оперативного обеспеченияработодателей необходимой рабочей силой, абезработных и ищущих работу граждан –подходящей работой и доходами.Задачи Программы - содействие гражданам в поиске подходящейработы, а работодателям в подборе необходимыхработников;- содействие временному трудоустройствубезработных граждан, испытывающихтрудности в поиске работы;- поддержка предпринимательской инициативыбезработных граждан.Целевые индикаторы ипоказатели Программы - количество рабочих мест, созданных дляорганизации общественных работ;- количество рабочих мест, созданных дляорганизации временного трудоустройстванесовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до18 лет;- количество рабочих мест, созданных дляорганизации временного трудоустройстваинвалидов, граждан, освобожденных изучреждений, исполняющих наказание в виделишения свободы, лиц предпенсионного возраста,беженцев и вынужденных переселенцев, граждан,уволенных с военной службы и членов их семей,одиноких и многодетных родителей,воспитывающих несовершеннолетних детей, детей– инвалидов, граждан, подвергшихся воздействиюрадиации вследствие Чернобыльской аварии;- количество безработных граждан, получившихуслугу по содействию самозанятости.Сроки реализацииПрограммы 2021-2025 годы
Объемы бюджетныхассигнований Программы,в том числе по годам

Объем финансирования на реализациюмуниципальной программы за счет средств бюджетарайона составляет 219,56 тыс. рублей, в том числепо годам реализации:2021 г. – 43,912 тыс. руб.,



2022 г. – 43,912 тыс. руб.,2023 г. – 43,912 тыс. руб.,2024 г. – 43,912 тыс. руб.,2025 г. – 43,912 тыс. руб.Объем финансирования может корректироваться иподлежит ежегодномууточнениюОжидаемые результатыреализации программы За период реализации Программы 2021-2025годы будут достигнуты следующиерезультаты:- количество рабочих мест, созданных дляорганизации общественных работ – 50 человек;- сохранение уровня временноготрудоустройства безработных граждан,испытывающих трудности в поиске работы -21человек;- сохранение уровня трудоустройстванесовершеннолетних граждан в возрасте от14 до 18 лет в свободное от учёбы время – 382человек;- количество безработных граждан, получившихуслугу по содействию самозанятости - 100 человек.



I. Общая характеристика сферы реализации ПрограммыПрограмма «Содействие занятости населения Медвенского района Курской областина 2021-2025 годы» разработана в соответствии с Федеральным Законом РоссийскойФедерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»,постановлением Администрации Курской области от 20.19.2013 №659-па «Об утверждениигосударственной программы Курской области «Содействие занятости населения в Курскойобласти».Анализ сферы занятости показывает, что, несмотря на положительные тенденции вразвитии экономики, улучшение ситуации на рынке труда в целом, останутся проблемы,которые во избежание социальной напряженности в обществе потребуют решения ипостоянного контроля.К ключевым проблемам в сфере занятости на рынке труда района относятсяследующие:- дисбаланс спроса и предложения на рынке труда в профессиональномразрезе;- увеличение доли инвалидов в трудоспособном возрасте;- старение и сокращение кадрового состава высококвалифицированныхрабочих, снижение мотивации молодежи к обучению рабочим профессиям;- низкая конкурентоспособность на рынке труда молодежи без опыта работы,женщин, имеющих малолетних детей, инвалидов, граждан имеющих длительный перерыв вработе, граждан предпенсионного возраста.Программа определяет порядок и условия участия администрации Медвенскогомуниципального района, органов местного самоуправления района в организации ифинансировании оплачиваемых общественных работ безработных граждан, временноготрудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы,несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время.Указанные виды работ организуются администрацией района по предложению и при участииЦЗН Медвенского района. Практическая реализация задач по организации и проведениювременных работ осуществляется ЦЗН Медвенского района.Мероприятия Программы предусматривают обеспечение равных возможностей всехграждан на труд, содействие занятости слабозащищенных категорий населения черезорганизацию временного трудоустройства.Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет всвободное от учёбы время носит социально-значимый характер, помогает снизить уровеньпреступности среди несовершеннолетних, приобщить их к труду, получить первыепрофессиональные навыки, поддержать материально.В целях поддержания временного трудоустройства несовершеннолетних ибезработных граждан необходимы целенаправленные мероприятия, что позволитконцентрировать административные и финансовые ресурсы для достижения конечныхрезультатов. Программный метод позволит комплексно подойти к решению проблем.
II. Приоритеты социально-экономического развития в сфере реализациимуниципальной программы, цели, задачи, сроки реализации Программы
Основные приоритеты социально-экономического развития в сфере реализацииПрограммы определены Федеральным Законом Российской Федерации от 19.04.1991 №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», постановлением АдминистрацииКурской области от 20.19.2013 №659-па «Об утверждении государственной программыКурской области «Содействие занятости населения в Курской области».Целью Программы является создание условий развития эффективного рынка труда иобеспечение государственных гарантий по содействию реализации прав граждан на полную,продуктивную и свободно избранную занятость и защиту от безработицы, оперативногообеспечения работодателей необходимой рабочей силой, а безработных и ищущих работуграждан – подходящей работой и доходами.Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:



- содействие трудоустройству безработных граждан на общественные работы;- содействие временному трудоустройству безработных граждан, испытывающихтрудности в поиске работы;- содействие временному трудоустройству несовершеннолетних граждан в возрасте от14 до 18 лет в свободное от учёбы время.- содействие безработным гражданам в самозанятости.Сроки реализации Программы: 2021-2025 годы.
III. Ресурсное обеспечение Программы, обоснование объема финансовыхресурсов, необходимых для реализации Программы
Общий объем финансирования на реализацию Программы составляет 219,56 тыс.рублей, в том числе по годам реализации:2021 г. – 43,912 тыс. руб.,2022 г. – 43,912 тыс. руб.,2023 г. – 43,912 тыс. руб.,2024 г. – 43,912 тыс. руб.,2025 г. – 43,912 тыс. руб.
Объем финансирования может корректироваться и подлежит ежегодному уточнению.Ресурсное обеспечение реализации Программы за счет средств районного бюджетаприведено в приложении 3 к муниципальной программе.Ресурсное обеспечение и перечень мероприятий Программы, реализуемых за счетсредств бюджета района, приведены в приложении 3 к Программе.Система программных мероприятий складывается из прогноза развитиязанятости и безработицы, конъюнктуры рынка, политики и задач службы занятости ивзаимосвязана по финансовым ресурсам, исполнителям и срокам исполнения.Основные мероприятия Программы приведены в приложении 2 к Программе:Основное мероприятие 1: «Содействие гражданам в поиске подходящей работы, аработодателям в подборе необходимых работников».Цель мероприятия: предоставление дополнительной социальной поддержкигражданам, ищущим работу, обеспечение потребности территорий и работодателей ввыполнении работ, носящих постоянный, временный или сезонный характер; сохранениемотивации к труду у лиц, имеющих длительный перерыв в работе или не имеющих опытаработы.В рамках мероприятия предусматриваются: организация проведения оплачиваемыхобщественных работ для безработных граждан, граждан, ищущих работу, обеспечениевыплаты безработным гражданам в период участия в общественных работах, материальнойподдержки, в соответствии с Законом РФ «О занятости населения в Российской Федерации».Основное мероприятие 2: «Содействие временному трудоустройству безработныхграждан, испытывающих трудности в поиске работы».Цель мероприятия - обеспечение временной занятости безработных граждан,испытывающих трудности в поиске работы, сохранение мотивации к труду, приобретениеили сохранение профессиональных навыков.В рамках мероприятия предусматривается:- организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающихтрудности в поиске работы (инвалиды; лица, освобожденные из учреждений, исполняющихнаказание в виде лишения свободы; лица предпенсионного возраста (за два года донаступления возраста, дающего право выхода на трудовую пенсию по старости, в том числедосрочно назначаемую трудовую пенсию по старости); беженцы и вынужденныепереселенцы; граждане, уволенные с военной службы, и члены их семей; одинокие имногодетные родители, воспитывающие несовершеннолетних детей, детей-инвалидов;граждане, подвергшиеся воздействию радиации вследствие чернобыльской и другихрадиационных аварий и катастроф) с выплатой материальной поддержки.



-организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от14 до 18 лет в свободное от учебы время с выплатой материальной поддержки.Приоритетным правом при трудоустройстве пользуются дети, состоящие на учете вкомиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, подростки из неполных,многодетных и неблагополучных семей, семей безработных граждан.Основное мероприятие 3: «Поддержка предпринимательской инициативыбезработных граждан».Цель мероприятия - формирование у безработных граждан мотивации на основепрофессиональных навыков, возможности реализовать себя в своем деле путем регистрациисамозанятого или регистрации индивидуального предпринимательства.В рамках мероприятия предусматривается проведение бесед, консультаций повопросу открытия предпринимательской деятельности в целях самореализации, помощь всоставлении бизнес-планов деятельности.
IV. Целевые показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач Программы,прогноз конечных результатов реализации Программы

Целевые индикаторы и показатели Программы:- количество безработных граждан, трудоустроенных на общественные работы;- количество безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы,трудоустроенных на временные работы;- количество несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет,трудоустроенных в свободное от учёбы время;количество безработных граждан, получивших услугу по содействию самозанятости.Сведения о целевых показателях (индикаторах) Программы приведены в приложении1 к Программе.За период реализации Программы 2021-2025 годы будут достигнуты следующиерезультаты:- количество рабочих мест, созданных для организации общественных работ – 50человек;- сохранение уровня временного трудоустройства безработных граждан,испытывающих трудности в поиске работы -21 человек;- сохранение уровня трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14до 18 лет в свободное от учёбы время – 382 человек;- количество безработных граждан, получивших услугу по содействию самозанятости- 100 человек.Эффективность реализации Программы будет характеризоваться достижениемзначений целевых показателей и оцениваться ежегодно на основании сравнения фактическидостигнутых значений целевых показателей (индикаторов) с их планируемыми значениями.
V. Механизм реализации муниципальной программы

Текущее управление реализацией Программы осуществляется ЦЗН Медвенскогорайона, а по соответствующим мероприятиям программы – ответственными исполнителями.Мероприятия по организации проведения оплачиваемых общественных работ иорганизации временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности впоиске работы, осуществляются за счет средств работодателей. При этом результатыуказанных мероприятий учитываются при определении целевых показателей (индикаторов)достижения целей и решения задач Программы и прогнозировании конечных результатовреализации Программы.Мероприятие по организации временного трудоустройства несовершеннолетнихграждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время осуществляетсяответственными исполнителями совместно с соисполнителем Программы.



Ответственные исполнители совместно с соисполнителями Программы несутответственность за реализацию и конечные результаты Программы, рациональноеиспользование выделяемых на ее выполнение финансовых средств.ЦЗН Медвенского района, с учетом выделяемых на реализацию Программыфинансовых средств, ежегодно уточняет затраты по программным мероприятиям и с учетомэтого – целевые показатели Программы, для чего в установленном порядке готовит проектпостановления Администрации Медвенского муниципального района о внесении измененийв принятое ранее постановление об утверждении Программы.

VI. Методика оценки эффективности реализации программы
Оценка эффективности реализации муниципальной программы «Содействиезанятости населения Медвенского района Курской области» осуществляетсягосударственным заказчиком Программы по итогам ее исполнения за отчетный финансовыйгод и в целом после завершения реализации Программы.Основными критериями (показателями) оценки эффективности реализацииПрограммы являются:1) КИНД - показатель достижения за отчетный период запланированныхзначений целевых индикаторов, определяемый по формуле:

Кинд = (Кинд 1 + Кинд2 + .... + Кинд n)/ n, где:
КИнд 1,2, ...n - показатели достижения за отчетный период запланированныхзначений конкретных целевых индикаторов (определяется путем деления фактическидостигнутого значения целевого индикатора на планируемое);n - общее количество целевых индикаторов, запланированных Программой;
2) КфИН - показатель финансовой обеспеченности программных мероприятийопределяется по формуле:

Кфин = (Кфин 1 + КфИН 2 +… + КфИН n) / n, где:
Кфин 1, 2,… n - показатели финансовой обеспеченности по каждому программномумероприятию (определяется путем деления фактически выделенного объемафинансирования на реализацию программного мероприятия к запланированному объему);n - общее количество финансируемых мероприятий Программы;
3) Квып- показатель степени выполнения мероприятий Программы определяется поформуле: КВып = (К„ып 1 + КВЬ1П 2 +… + КВЬ1П n) / n, где:
КВЬ1П 1,2… n - показатели степени выполнения по каждому программномумероприятию (определяются путем деления количества фактически реализованныхмероприятий за отчетный период на количество запланированных мероприятий);n - общее количество программных мероприятий.
Показатель эффективности реализации Программы в целом (Кэф) определяется поформуле: КЭф — (Кинд + КфИН + Квып) / 3На основании полученных значений показателя Кэф дается оценка эффективностиреализации Программы:при значении КЭф < 1 - эффективность Программы снизилась;при значении КЭф = 1 - эффективность Программы находится на прежнем уровне;при значении Кэф > 1 эффективность Программы повысилась.



Приложение №1к муниципальной программе «Содействие занятости населенияМедвенского района Курской области»
Прогнозируемые значения целевых показателей и индикаторов, характеризующие эффективность реализации муниципальнойпрограммы «Содействие занятости населения Медвенского района Курской области»

№п/п Наименование индикаторов ипоказателей целей и задач Программы Ед.измерения Значения индикаторов и показателей ПрограммыДо началареализацииПрограммы2020 год

2021год 2022год 2023год 2024год 2025год За периодреализацииПрограммы
Задача № 1. Содействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников1.1 Количество рабочих мест, созданных дляорганизации общественных работ чел. 8 8 9 10 11 12 50
Задача № 2. Содействие временному трудоустройству безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы2.1. Количество рабочих мест, созданных дляорганизации временноготрудоустройства несовершеннолетнихграждан в возрасте от 14 до 18 лет

чел.
70 70 72 75 80 85 382

2.2. Количество рабочих мест, созданных дляорганизации временноготрудоустройства инвалидов, граждан,освобожденных из учреждений,исполняющих наказание в виде лишениясвободы, лиц предпенсионного возраста,беженцев и вынужденных переселенцев,граждан, уволенных с военной службы ичленов их семей, одиноких имногодетных родителей,воспитывающих несовершеннолетнихдетей, детей – инвалидов, граждан,подвергшихся воздействию радиациивследствие чернобыльской и другихрадиационных аварий и катастроф, атакже граждан Медвенского района

чел. 2 3 4 4 5 5 21



Задача № 3. Поддержка предпринимательской инициативы безработных граждан3.1. Количество безработных граждан,получивших услугу по содействиюсамозанятости
чел. 18 18 19 20 21 22 100



Приложение №2к муниципальной программе«Содействие занятости населения Медвенского районаКурской области»
Ресурсное обеспечение и Перечень мероприятий муниципальной программы «Содействие занятости населенияМедвенского района Курской области»

№п/п
Наименование,цели, задачи,мероприятия

Срокивыполнениямероприятия

Исполнителимероприятий Направлениярасходов(капитальныевложения,НИОКР ипрочиерасходы)

Источникифинансирования

Объемы финансирования, тыс. руб. Ожидаемыйрезультат(внатуральномвыражении –целевыезначения)

Всего в том числе:2021год 2022год 2023год 2024год 2025год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 15Цель I. Развитие рынка труда, повышение эффективности занятости населенияЗадача № 1. Содействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников1.1. Организацияобщественныхработ
2021-2025годы Областноеказенноеучреждение«ЦентрзанятостинаселенияМедвенскогорайона»АдминистрацияМедвенскогорайонаКурскойобласти

Прочиерасходы Муниципальныйбюджет
0 0 0 0 0 0 Создание50временныхрабочихмест дляорганизацииобщественных работ.



Задача № 2. Содействие временному трудоустройству безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы
2.1. Организациявременноготрудоустройстванесовершеннолетних граждан ввозрасте от 14 до18 лет

2021-2025годы Областноеказенноеучреждение«ЦентрзанятостинаселенияМедвенскогорайона»АдминистрацияМедвенскогорайонаКурскойобласти

Прочиерасходы Муниципальныйбюджет
219,56 43,912 43,912 43,912 43,912 43,912 Создание382временныхрабочихмест длятрудоустройстванесовершеннолетнихграждан ввозрастеот 14 до18 лет.

2.2 Организациявременноготрудоустройстваинвалидов,граждан,освобожденныхиз учреждений,исполняющихнаказание в виделишениясвободы, лицпредпенсионноговозраста,беженцев ивынужденныхпереселенцев,граждан,уволенных своенной службыи членов их

2021-2025годы Областноеказенноеучреждение«ЦентрзанятостинаселенияМедвенскогорайона»АдминистрацияМедвенскогорайонаКурскойобласти

Прочиерасходы Муниципальныйбюджет
0 0 0 0 0 0 Создание21временныхрабочихмест длятрудоустройстваинвалидов, граждан,освобожденных изучреждений,исполняющихнаказаниев виделишениясвободы,лиц



семей одиноких имногодетныхродителей,воспитывающихнесовершеннолетних детей, детей– инвалидов,граждан,подвергшихсявоздействиюрадиациивследствиечернобыльской идругихрадиационныхаварий икатастроф

предпенсионноговозраста,беженцевивынужденныхпереселенцев,граждан,уволенныхс военнойслужбы ичленов ихсемей идр.

Задача № 3. Поддержка предпринимательской инициативы безработных граждан3.1. Содействиесамозанятостибезработныхграждан

2021-2025годы Областноеказенноеучреждение«ЦентрзанятостинаселенияМедвенскогорайона»

Прочиерасходы Муниципальный бюджет 0 0 0 0 0 0 Оказаниесодействиясамозанятости неменее 100безработнымгражданамВСЕГО по Программе Муниципальный бюджет 216,56 43,912 43,912 43,912 43,912 43,912 х



Приложение № 3к муниципальной программе «Содействиезанятости населения Медвенского районаКурской области»
Ресурсное обеспечение муниципальной программы «Содействие занятости населения Медвенского районаКурской области» за счет средств муниципального бюджета

Статус

Наименованиемуниципальнойпрограммы,подпрограммымуниципальнойпрограммыосновногомероприятия

Ответственныйисполнитель,соисполнители,участники

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. рублей), годы

ГРБС Р3 Пр ЦСР ВР 2021 2022 2023 2024 2025

Муниципальная программаМедвенскогорайона

«СодействиезанятостинаселенияМедвенскогорайонаКурскойобласти»

всего Х Х Х Х 43,912 43,912 43,912 43,912 43,912

Ответственныйисполнитель

МКУ«Управлениепо вопросамобразования имолодежнойполитикеМедвенскогорайонаКурскойобласти»

003 Х Х Х 43,912 43,912 43,912 43,912 43,912

Задача № 2.Содействие



временномутрудоустройствубезработныхграждан,испытывающих трудности впоиске работы

Ответственныйисполнитель

МКУ«Управлениепо вопросамобразования имолодежнойполитикеМедвенскогорайонаКурскойобласти»

003 Х Х Х 43,912 43,912 43,912 43,912 43,912

Организациявременноготрудоустройстванесовершеннолетних граждан ввозрасте от 14до 18 лет

МКУ«Управлениепо вопросамобразования имолодежнойполитикеМедвенскогорайонаКурскойобласти»

003 07 02 17 1 01 С1436 43,912 43,912 43,912 43,912 43,912


